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RESOLUCIÓ D'APROVACIÓ DE L'ENCOMANA DE GESTIÓ DE TÍTOLS PROPIS 

DE POSTGRAU DE LA UVA LA FUNDACIÓ UNIVERSITAT- EMPRESA 

ANTECEDENTS: 

PRIMER. La Universitat de Valencia, d'ara endavant UV, és una entitat de dret públic que, d'acord 
amb l'article 3.2.c del text refós de la Llei de contractes del sector públic, pertany al sector públic i té 
personalitat jurídica per al desenvolupament de les seues funcions i la consecució de les seues finalitats, 
entre les quals destaca la prestació d'un servei públic d'ensenyament superior mitjanc;ant la docencia, 
l'estudi i la recerca. 

D'acord amb el que disposa l'article 3 dels seus Estatuts, entre les seues finalitats hi ha "impartir els 
ensenyaments necessaris per a la formació deis estudiants, la preparació per a l'exercici d'activitats 
professionals o artístiques i l'obtenció, si escau, deis títols academics corresponents ... " 

SEGON. La Fundació Universitat-Empresa (Consell Social de la UV-Estudi General de Valencia), 
d'ara endavant Fundació Universitat-Empresa, constitueix un mitja propio tecnic de la UV, segons que 
consta en l'article 1 dels seus Estatuts, que estableix entre les seues finalitats institucionals: 

• El foment i desenvolupament de totes aquelles vies que permeten el diilleg i la col·laboració 
entre la UV i les empreses, les institucions i les entitats en general, per tal d'interessar aquella 
en les finalitats i necessitats d'aquestes i recíprocament. 

• Actuar com un centre d'informació i coordinació per a les empreses o entitats de caracter públic 
o privat que ho desitgen amb vista a establir relacions especials amb la UV sobre temes 
diversos, entre els quals hi ha les estades en empreses. 

• La promoció, la protecció i la difusió d'estudis i recerques, tant a la UV com a !'empresa. 

TERCER. Mitjanc;ant memoria de data 30 de juny de la vicerectora d'Estudis de Postgrau, es proposa 
que la gestió dels títols propis de la UV es realitze a través d'un encomana de gestió a la Fundació 
Universitat -Empresa. 

Els títols propis de postgrau de la UV són estudis dirigits a la formació específica universitaria i a 
l'especialització professional. La finalitat d'aquests estudis és respondre de manera agil i flexible a les 
demandes socials de formació científica, tecnica, cultural o professional, i complementen !'oferta 
formativa d'ensenyaments oficials de postgrau de la nostra universitat. 

QUART. Mitjanc;ant resolució del vicerector d'Economia i Infraestructures, de data 17 de juliol, 
s'inicia expedient d'encomana de gestió a favor de la Fundació Universitat-Empresa, l'objecte del 
qual és la gestió de títols propis de postgrau de la uv, atesa la documentació tecnica i economica 
de data 30 de juny i 1 de juliol, respectivament. 

CINQUE. S'ha incorporat a l'expedient l'oportú document d'existencia de credit per atendre la 
despesa que, a carrec de la present anualitat, es proposa i que ha estat contreta, segons que 
s'acredita en l'expedient, en la partida pressupostaria 9020359181 422 6961 O - projecte 20150417. 
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SISE. En data 29 i 30 de juliol, l'Assessoria Jurídica i l'Oficina de Control Intern de la UV han 
emes els informes corresponents. 

SETE. L'article 4.l.n. del Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s'aprova el 
text refós de la Llei de contractes del sector públic, estableix, dins de l'ambit deis contractes i 
negocis exclosos d'aquesta llei, "els negocis jurídics en virtut deis quals s 'encarregue a una entitat 
que, de confomlitat amb el que assenyala l 'article 24. 6, tinga atribuida la condició de mitja pro pi i 
servei tecnic d 'aquest ". 

L'article 24.6 del citat text refós estableix que "els ens, organismes i entitats del sector públic poden 
ser considerats mitjans propis i serveis tecnics d 'aquel/.\' poders ad:fudicadors per als quals realitzen la 
part essencial de la seua activitat quan aquests tinguen sobre aquells un control analeg al que poden 
exercir sobre els seus propis serveis. Si es tracta de societats, a més, la totalitat del seu capital ha de 
ser de titularitat pública. 
En tot cas, s 'entén que els poders adjudicadors tenen sobre un ens, organisme o entitat un control 
analeg al que tenen sobre els seus propis serveis si els poden conferir encomanas de gestió que siguen 
d 'execució obligatoria per a ells d 'acord amb instruccions jixades unilateralment per qui fa 
l 'encomana i la retribució deis quals es jixe per referencia a tarifes aprovades per 1 'entitat pública de 
la qual depenguen. " 

VUITE. Partint del compliment d'aquests requisits legals, les raons que justifiquen la realització de 
l'encomana a la Fundació Universitat-Empresa, i que estan indicarles en la memoria de data 30 de 
juny, són les següents: 

• La UV no disposa de l'estructura organitzativa suficient i adequada, de l'entramat de 
relacions amb empreses ni del coneixement especialitzat que es requereix per al 
compliment de les seues finalitats en aquesta materia. 

• La Fundació Universitat-Empresa és una institució de referencia en l'ambit empresarial i un 
actor clau de cooperació universitat-empresa, que disposa de tot el know-how necessari per 
complir amb la gestió de títols propis de postgrau i disposa d'una trajectoria, d'una 
experiencia, d'un coneixement de l'entorn universitari i empresarial, alhora que compta amb 
uns mitjans tecnics i humans amb gran especialització, que la converteixen en l'instrument 
idoni per poder realitzar una adequada gestió de títols propis de postgrau que donen 
resposta a les demandes generarles en aquest ambit. 

D'acord amb tot el que s'ha exposat i el que estableix la normativa de contractació del sector 
públic, les relacions entre la UV i la Fundació Universitat-Empresa es poden articular a través 
d'encomanas de gestió sense necessitat d'acudir a una contractació pública. 

Es considera, dones, escaient encarregar a la Fundació Universitat-Empresa l'execució de les 
actuacions que consten en les prescripcions tecniques, que s'adjunten com a annex a aquesta 
resolució, i per aixo, 
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El vicerector d'Economia i lnfraestructures de la UV, fent ús de les competencies que Ji han estat 
delegades pel rector mitjan9ant resolució de 6 de julio) de 2015, publicada en el DOCV núm. 7573, 
de 17 de julio) de 2015, 

RESOL: 

PRIMER. OBJECTE DE L'ENCOMANA 

Encarregar a la Fundació Universitat-Empresa, en la seua condició de mitja propi i servei tecnic de 
la UV, la gestió deis títols propis d'acord amb el que disposen les prescripcions tecniques del 
Vicerectorat d'Estudis de Postgrau, en les quals s'estableixen l'objecte i les condicions d'execució 
de l'encomana, que són de compliment obligat pera la Fundació Universitat-Empresa. 

SEGON. TITULARITAT DE COMPETENCIES 

Aquest encomana de gestió no suposa cessió de la titularitat de les competencies legals i 
estatutaries corresponents a la UV ni deis elements substantius del seu exercici. És responsabilitat 
de l'organ de la universitat que encarrega la gestió dictar tots aquells actes o resolucions de cankter 
jurídic que donen suporto en que s'integre l'activitat material concreta objecte de l'encomana. 

TERCER. ACTUACIONS OBJECTE D'ENCOMANA 

Las tasques encomanades són les següents: 

- Gestió de títols propis de postgrau, que compren: 

a) La gestió i tramitació de propostes de títols propis de postgrau, a través de les aplicacions 
informatiques que la UV posara a la seua disposició. 

b) Promoció i difusió de !'oferta de títols propis de postgrau de la UV: edició de la guia, que 
ha d'incloure també informació sobre !'oferta d'estudis oficials de postgrau i publicitat a 
través d'altres mitjans. 

e) Gestió administrativa d'estudiants de títols propis de postgrau, que ha de comprendre la 
gestió de preinscripcions, matrícules, certificats i sol·licitud de títols, a través de les 
aplicacions informatiques que la UV posara a la seua disposició. 

d) Gestió económica, que ha d'incloure portar una comptabilitat individualitzada per cada 
títol en la qual s'han de relacionar les despeses corresponents. 

e) Donar suport i posar a la disposició de la direcció deis cursos aquells serveis necessaris per 
a l'adequat desenvolupament de les activitats formatives, sempre que així s'establisca en la 
corresponent proposta de curs, així com col·laborar en totes aquelles activitats relacionades 
amb l'organització, les activitats complementaries, les subvencions o les borses de treball, 
entre altres. 

QUART. CONDICIONS D'EXECUCIÓ DE L'ENCOMANA 

La gestió deis cursos propis de postgrau s'ha de dura terme amb caracter general, d'acord amb la 
normativa general que els és aplicable, i especialment la "Normativa deis títols propis " aprovada 
pel Consell de Govern de la UV en sessió de 26/04/2007 i modificada en data 27/05/2008, o la 
norma que en qualsevol moment puga substituir o modificar els acords citats. 

Amb caracter particular s'ha de dura terme d'acord amb les instruccions que la UV done pera la 
seua execució. 
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La Fundació Universitat-Empresa ha d'assumir la responsabilitat enfront de tercers pels perjudicis 
i/o indemnitzacions que es puguen causar en l'exercici de les activitats que són objecte de 
l'encomana, tant per ella mateixa com per aquelles que puguen ser subcontractades. 
La Fundació Universitat-Empresa pot fer servir les marques propietat de la UV en els diferents 
suports i mitjans de difusió, sempre que siga per complir la finalitat d'aquest encomana de gestió. 
La utilització d'aquestes marques s'ha de fer d'acord amb el que estableix, en relació amb la 
imatge gnlfica, el Manual d'identitat visual, en línia amb la imatge publicitaria institucional i en el 
marc de la política de comunicació corporativa de la Universitat, amb autorització previa de la 
Unitat de Web i Marqueting. 

CINQuE. ÁMBIT TEMPORAL DE L'ENCOMANA 

L'activitat objecte d'aquest encomana comen9a a partir de 1'1 de setembre de 2015 i té una durada 
de dos anys, 90 és, de 1'1 de setembre de 2015 al 31 d'agost de 2017. L'encomana pot ser prorrogat 
per uns altres quatre anys. Per fer-ho, cal tenir en compte el que s'exposa en els apartats següents. 

Per a l'aprovació de la prorroga, i amb caracter previ a aquesta, s'ha de comprovar que s'ha 
acomplert una condició, considerada essencial en aquest encomana, que consisteix en el fet que la 
Fundació Universitat-Empresa ha de dissenyar i implantar un sistema d'informació analític que 
permeta determinar els costos reals de les prestacions de l'activitat objecte de l'encomana. Aquest 
sistema d'informació ha de ser el fonament per determinar la tarifa aplicable a l'organ que fa 
l'encomana peral pagament perla prestació de l'activitat. 
El disseny i la implantació d'aquest sistema ha de ser supervisat i validat pel vicerectorat amb 
competencies en Economía. 

Així mateix, per a l'aprovació de les possibles prorrogues, cal també )'informe favorable preví del 
-H=F-f-7 vicerectorat responsable de l'encomana. 

SISE. IMPORT DE L'ENCOMANA 

L'import per atendre les despeses d'aquest encomana s'estableix en 2.442.386 euros, d'acord amb la 
següent distribució per anualitats: 

Any 2015: 305.298,25 €. 
Any 2016: 1.221.193 €. 
Any 2017: 915.894,75 €. 

Tan bon punt haja acabat cada curs academic i tenint en compte els ingressos rebuts per la UV i les 
despeses reals que s'hagen produ'it en la gestió de l'encomana, se n'ha de fer la corresponent liquidació, 
tot donant cobertura a les despeses excedents o revertint ingressos rebuts que no es puguenjustificar. 

SETE. JUSTIFICACIÓ DE LES DESPESES INCORREGUDES 

Amb periodicitat trimestral, la Fundació Universitat-Empresa ha de presentar al responsable de 
l'encomana, juntament amb la corresponent factura, un informe de les activitats desenvolupades en 
l'exercici de les actuacions encomanades. 

Contra la presentació de )'informe trimestral, el responsable de l'encomana n'ha d'estendre la 
certificació corresponent i, una vegada hi done la seua conformitat, traslladar la factura als organs 
competents de la universitat perque n' ordenen el pagament. 
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Així mateix, el responsable de l'encomana pot requerir a la Fundació Universitat-Empresa que aporte 
tots els informes que caiga per raó de circumsamcies excepcionals o sobrevingudes. 

VUITE. SUBCONTRACTACIÓ 

La materia objecte d'aquest encomana és susceptible de subcontractació fms un 50% del seu import, la 
qual s'ha d'ajustar a la normativa de contractació del sector públic. En cas que es realitzen activitats 
subcontractades, la Fundació Universitat-Empresa ha de fer avinent al responsable de l'encomana els 
aspectes següents: 

Activitat subcontractada. 
Procediment seguit per a la contractació. 
1m port. 
Empresa subcontractista. 

NOvE. ATRIBUCIONS DEL RESPONSABLE DE L'ENCOMANA 

La UV, en nom d'una major economía i eficiencia, ha decidit concentrar les funcions de direcció i 
coordinació, seguiment i responsabilitat del projecte en la persona que deté la responsabilitat dins del 
Consell de Direcció en materia de postgrau. 

El responsable de l'encomana exerceix les funcions de coordinació general entre les diferents 
instancies interessades i ha de supervisar que es compleixen els objectius tecnics i pressupostaris 
relacionats amb les actuacions que constitueixen l'objecte de l'encomana. En aquest sentit, té les 
facultats següents: 

a) Servir d'interlocutor entre la UV i la Fundació Universitat-Empresa, i també enfront de tercers, en 
les competencies propies d'aquella, especialment davant altres administracions públiques, 
organismes i ens beneficiaris de l'actuació encomanada. 

b) Exercir les competencies de la UV relacionarles amb l'encomana conferit, en els aspectes referits 
a garantir el compliment deis objectius academics pressupostaris i de legalitat, excepte aquelles que 
la normativ.,? vigent reserve a un organ específic de la institució. 

e) Certificar/rebre actuacions que realitze la Fundació Universitat-Empresa i, una vegada hi done la 
seua conformitat, aportar als organs competents de la universitat la factura justificativa perque 
n' ordenen el pagament. 

DESE. TRACT AMENT DE DAD ES DE CARÁCTER PERSONAL 

La Fundació Universitat-Empresa, en la seua condició de mitja propi de la UV, té la consideració 
d'encarregat del tractament de les dades. En virtut d'aixo: 

l. Ha de complir amb el que estableix la disposició addicional vint-i-sisena sobre "protecció de dades de 
caracter personal" del Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s'aprova el text refós 
de la Llei de contractes del sector públic, l'article 12 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de 
protecció de dades de caracter personal, i els articles 20 i següents del Reial decret 1720/2007, de 21 de 
desembre, pel qual s'aprova el reglament que desenvolupa la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de caracter personal. 
2. Ha de facilitar la tramitació i la signatura del contracte per a l'accés a les dades per compte de tercers 
a que es refereixen les normes citades. En particular: 
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a) Ha d'acreditar la seua capacitat de complir amb les seues obligacions en aquesta materia, de 
manera que es puga realitzar una elecció diligent de la persona encomanada en els termes de 
l'article 20 del Reial decret 1720/2007. Aquestes capacitats es poden demostrar, entre altres 
formes, mitjanc;:ant la presentació de documents relatius a: 

• Acreditació de la inscripció dels seus propis fitxers davant el Registre General de 
Protecció de Dades Personals de l'Agencia Espanyola de Protecció de Dades o, si 
s'escau, acreditació del compliment de la normativa nacional que li siga aplicable. 

• Exhibició o certificació d'informes d'auditoria que acrediten el compliment normatiu i/o 
de seguretat. 

• Declaració de les seues polítiques de seguretat en allo que puga afectar a l'objecte del 
contracte que es licita. 

• Declaració responsable de compromís de compliment i formació del seu personal. 
b) Ha de signar l'esmentat contracte necessariament abans del desenvolupament d'activitats que 

comporten accés a dades. 

3. Subcontractació. 
Per a la subcontractació de serveis que comporten tractaments de dades personals, o del tractament 
mateix, es requereix autorització expressa de la UV. 

4. Vigencia limitada i auditoria. 
El contracte de l'article 12 de la Llei orgfmica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de 
caracter personal té una vigencia limitada de dotze mesos. La Fundació Universitat-Empresa ha de 
facilitar durant aquest període tota la informació que li siga requerida respecte del compliment de la Llei 
organica 1511999, així com l'accés físic als mitjans i instal·lacions i personal pera la realització de la 
corresponent auditoria de compliment normatiu. En cas de subcontractació, necessariament s'han 
d'admetre identiques facultats de supervisió al personal competent de la UV. 

5. Accés a la informació. 
La Fundació Universitat-Empresa ha de facilitar a la persona responsable de l'encomana designada per 
la UV l'accés a les bases de dades utilitzades en l'exercici de l'encomana i que hi estiguen vinculades. 
Aquest accés s'ha de facilitar també quan la UV el requerisca al personal designat a través del seu 
Comite de Seguretat de la Informació. 

ONZE. RESOLUCIÓ DE L'ENCOMANA 

S'estableixen coma causes de resolució d'aquest encomana: 
• Incompliment d'alguna de les obligacions o activitats encomanades. 
• Impossibilitat de realització de l'activitat encomanada. 
• Decisió unilateral de la UV. 

Aquesta resolució s'ha de notificar a la persona interessada perque tinga els efectes oportuns. 

~OOo 
Vicerector d'Economia i Infraestructures 

Valencia, 31 de juliol de 2015 
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